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Resumen


La 
presente revisión bibliográfica analiza la relación entre la personalidad y el 
optimismo como variables psicológicas relevantes para la salud mental de los 
estudiantes universitarios, desde una perspectiva salutogénica. Se explora cómo 
determinados rasgos de personalidad y la disposición optimista pueden actuar 
como factores protectores frente al estrés y promotores del bienestar en el 
contexto universitario. Se revisa la evidencia que vincula la personalidad, 
particularmente el modelo de los Cinco Grandes Factores, con el ajuste 
psicológico y el rendimiento académico. Asimismo, se verifica el rol del 
optimismo como recurso para una mejor



regulación emocional, una menor procrastinación y una mayor satisfacción en la 
vida. El análisis de la interrelación de ambas variables sugiere que la 
personalidad influye en las tendencias optimistas, y que juntas, potencian un 
afrontamiento adaptativo y un funcionamiento óptimo, elementos clave del enfoque 
salutogénico. Se concluye sobre la importancia de considerar estos factores en 
el diseño de intervenciones que promuevan la salud mental en la población 
universitaria.


 


Abstract


This literature review analyzes the relationship between personality and 
optimism as relevant psychological variables for the mental health of university 
students, from a salutogenic perspective. It explores how certain personality 
traits and an optimistic disposition can act as protective factors against 
stress and promoters of well-being in the university context. The evidence 
linking personality, particularly the Big Five Model, with psychological 
adjustment and academic performance is reviewed. Likewise, the role of optimism 
as a resource for better emotional regulation, less procrastination, and greater 
life satisfaction is examined. The analysis of the interrelation of both 
variables suggests that personality influences optimistic tendencies, and that 
together, they enhance adaptive coping and optimal functioning, key elements of 
the salutogenic approach. It is concluded on the importance of considering these 
factors in the design of interventions that promote mental health in the 
university population
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Introducción


La 
vida universitaria representa una etapa de transiciones y desafíos 
significativos que pueden impactar profundamente en la salud mental de los 
estudiantes. En este contexto, la psicología ha pasado de un enfoque centrado 
exclusivamente en la patología, a uno más integral, conocido como salutogénesis, 
que se enfoca en los orígenes de la salud y los factores que promueven el 
bienestar. Este artículo de revisión bibliográfica tiene como objetivo analizar 
la interrelación de dos variables psicológicas clave, la personalidad y el 
optimismo, y su efecto en la salud mental de los estudiantes universitarios, 
bajo esta mirada salutogénica (Matos Ramírez, Sánchez Carlessi, 
& Reyes Romero, 2024).


El 
estudio de la personalidad, especialmente desde el Modelo de los Cinco Grandes 
Factores (Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012), ha 
demostrado ser fundamental para entender el ajuste psicológico y el desempeño 
académico (Armas Juarez, Quiroz Calderon, Correa Becerra, & 
Córdova Espinoza, 2024). Asimismo, el optimismo ha sido identificado como 
un poderoso recurso psicológico que se asocia con un mejor afrontamiento del 
estrés y un mayor bienestar (Palomero Pescador, Teruel Melero, & Fernández Domínguez, 2009).


Este 
trabajo busca sintetizar y vincular hallazgos de diversas investigaciones para 
ofrecer un panorama integrado de las variables seleccionadas. Se argumenta que 
la personalidad y el optimismo no son meros predictores de éxito o fracaso, sino 
que constituyen recursos salutogénicos fundamentales que permiten a los 
estudiantes no solo sobrevivir a las presiones académicas, sino prosperar y 
alcanzar un funcionamiento óptimo (De la Iglesia, Lupano 
Perugini, & Castro Solano, 2018). En este sentido, la revisión se enmarca 
en un "optimismo epistémico" (Bueno Cuadra & Araujo Robles, 2017), que destaca la capacidad 
de la investigación psicológica para producir conocimiento útil y transformador 
en pro del bienestar humano.


 











Personalidad


La 
personalidad, entendida como el conjunto de patrones de pensamientos, 
sentimientos y comportamientos característicos y estables de un individuo 
(Llerena Cepeda, Mayorga Aldaz, Pacheco Mayorga, & Aulestia Castillo, 2025), 
es una de las variables más estudiadas en psicología por su profunda influencia 
en múltiples facetas de la vida (Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012).  Como el Modelo de 
los Cinco Grandes Factores (Big Five), que postula cinco dimensiones 
principales; neuroticismo, extraversión, apertura a la experiencia, amabilidad y 
responsabilidad, demostrando cómo estos rasgos se relacionan con la salud y el 
bienestar (Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012).


Se 
analiza la personalidad en su vínculo con la autoestima, concluyendo que existe 
una fuerte asociación entre los rasgos del Modelo de los Cinco Grandes Factores 
y la valoración que el individuo hace de sí mismo (Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012). Específicamente, el 
neuroticismo muestra una correlación negativa y robusta con la autoestima, 
mientras que la extraversión y la responsabilidad presentan correlaciones 
positivas moderadas.  


La 
personalidad no solo afecta al ámbito psicológico interno, sino también cómo los 
individuos perciben su salud y se adhieren a los tratamientos. Una investigación 
reveló el impacto de la personalidad en la percepción de la salud y la 
enfermedad (Llerena Cepeda, Mayorga Aldaz, Pacheco Mayorga, & 
Aulestia Castillo, 2025). En el contexto universitario, esto implica que 
los rasgos de personalidad pueden influir en que un estudiante busque ayuda, 
siga recomendaciones y adopte hábitos saludables.



Además, la personalidad ha demostrado tener un impacto directo en el ámbito 
académico. Un estudio centrado en estudiantes universitarios encontró una 
influencia significativa de los rasgos de personalidad sobre el rendimiento 
académico (Armas Juarez, Quiroz Calderon, Correa Becerra, & 
Córdova Espinoza, 2024). Así mismo, se ha encontrado que los rasgos de 
personalidad, especialmente el neuroticismo y la amabilidad, son predictores 
importantes de las estrategias cognitivas de regulación emocional que utilizan 
los estudiantes (Arias, y otros, 2024). Estudiantes con 
alto neuroticismo tienden a usar estrategias desadaptativas, lo que puede 
perpetuar ciclos de estrés y malestar. Por otro lado, la investigación sobre la 
tolerancia a la frustración en aspirantes militares señaló que rasgos como la 
amabilidad y la responsabilidad se vinculan con una mayor tolerancia en el 
ámbito social (Salazar Boada & Saltos Salazar, 2025).


En 
conjunto, la evidencia de los artículos revisados destaca que la personalidad es 
una variable central para comprender el ajuste psicológico general 
(Matos Ramírez, Sánchez Carlessi, & Reyes Romero, 2024) y el 
funcionamiento de los estudiantes en el entorno universitario.


 











Optimismo




El 
optimismo, definido como la expectativa generalizada de que ocurrirán cosas 
buenas en el futuro, es un constructo psicológico que ha ganado una atención 
considerable dentro del enfoque salutogénico por su rol como promotor de la 
salud y el bienestar. No se trata de una mera negación de los problemas, sino de 
una disposición a esperar resultados favorables y a perseverar ante la 
adversidad. La literatura científica destaca consistentemente el "poder del 
optimismo" como un recurso valioso (Palomero Pescador, Teruel Melero, & Fernández Domínguez, 2009).


En el 
contexto de los estudiantes, el optimismo se asocia a resultados positivos en 
diversas áreas. Un estudio con universitarios encontró una correlación inversa 
entre el optimismo y la procrastinación académica (Chaquina & Mejía Rubio, 2023). Aquellos estudiantes que 
tienden a posponer sus tareas académicas reportan niveles más bajos de 
optimismo. Esto podría sugerir que una visión optimista del futuro puede motivar 
a los estudiantes a comprometerse de manera más efectiva con sus 
responsabilidades.



Asimismo, el optimismo se relaciona con las habilidades sociales. Una 
investigación con estudiantes de bachillerato halló una correlación positiva 
entre las habilidades sociales y el optimismo, indicando que una mayor capacidad 
para la interacción social puede generar una perspectiva más positiva de la vida 
(Sinaluisa Cordova & Rodriguez Perez, 2024).


La 
investigación también ha explorado cómo varía el optimismo en la población 
estudiantil. Un estudio encontró diferencias significativas basadas en el género 
y la edad, donde los estudiantes varones y aquellos de mayor edad mostraron 
niveles más altos de optimismo (Toledo Quiñones, Figueroa Quito, Robles Espinoza, Toledo Quiñones, & 
Peláez Díaz, 2025). Estos hallazgos demográficos son cruciales para el 
diseño de intervenciones focalizadas.


Desde 
una perspectiva más amplia, el optimismo se considera un componente central del 
funcionamiento positivo. En un estudio con personal de una organización no 
gubernamental, se observó que el optimismo, junto con el engagement 
(compromiso), se relacionaba positivamente con la realización personal y con 
estrategias de afrontamiento adaptativas como la focalización en la solución de 
problemas y la reevaluación positiva (Vargas Espín, Gaibor 
González, & Rodríguez Pérez, 2022). La relevancia del optimismo también 
se extiende a diversas poblaciones, como se observa en un estudio sobre docentes 
en formación inicial, donde la inteligencia emocional percibida y la disposición 
al optimismo-pesimismo se relacionan con la satisfacción vital y la personalidad 
 
(Cazalla Luna & Molero, 2016)



Finalmente, la relevancia del optimismo trasciende la psicología individual y se 
adentra en el terreno de la epistemología. Se ha propuesto el concepto de 
"optimismo epistémico" para defender la idea de que es posible un progreso real 
en el conocimiento científico, una postura fundamental para la disciplina 
psicológica
(Bueno Cuadra & Araujo Robles, 2017).


 











Optimismo y Personalidad  


Desde 
la perspectiva salutogénica, los hallazgos sitúan a la personalidad y al 
optimismo como recursos generales de  
 protección hacia la salud 
mental, que permiten a los individuos no solo afrontar los factores estresores 
del entorno académico, sino también prosperar en él (De la Iglesia, Lupano Perugini, & Castro Solano, 2018).


La 
discusión de estos resultados permite interpretar su significado. La consistente 
relación negativa entre el Neuroticismo y los indicadores de bienestar 
(Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012) (Arias, y otros, 
2024) confirma este rasgo como un factor de vulnerabilidad clave. Los 
estudiantes con alto Neuroticismo pueden entrar en un círculo vicioso: su 
tendencia a la inestabilidad emocional dificulta una regulación afectiva 
adaptativa, lo que a su vez puede afectar su autoestima y su rendimiento, 
generando más estrés. Por el contrario, rasgos como la Responsabilidad y la 
Amabilidad parecen actuar como factores protectores, facilitando conductas 
prosociales y orientadas a metas (Salazar Boada & Saltos Salazar, 2025).


Por 
otra parte, el optimismo funciona como un catalizador del bienestar. No es 
simplemente "pensar en positivo", sino una orientación que influye en la 
cognición y la conducta. Al esperar resultados favorables, un estudiante 
optimista es más propenso a iniciar y persistir en sus tareas (Chaquina & Mejía Rubio, 2023) y a utilizar estrategias de 
afrontamiento proactivas (Vargas Espín, Gaibor González, & 
Rodríguez Pérez, 2022). Esto se alinea con la idea del "poder del 
optimismo" (Palomero Pescador, Teruel Melero, & Fernández 
Domínguez, 2009) como una fuerza motora.


El 
optimismo puede ser una de las vías a través de las cuales una personalidad 
"saludable" ejerce sus efectos positivos. Un estudiante puede tener una 
predisposición a la Extraversión, pero es su optimismo lo que le impulsará a 
buscar interacciones sociales de calidad (Sinaluisa Cordova & Rodriguez Perez, 2024) y a esperar 
reciprocidad, fortaleciendo así su red de apoyo. El Modelo de Personalidad 
Positiva (De la Iglesia, Lupano Perugini, & Castro Solano, 
2018) integra esta noción, sugiriendo que el funcionamiento humano óptimo 
es una combinación de rasgos disposicionales y actitudes vitales positivas.


Estos 
hallazgos, en su conjunto, apoyan firmemente el modelo salutogénico. En lugar de 
centrarse únicamente en identificar y tratar la ansiedad o la depresión en los 
estudiantes, un enfoque salutogénico se preguntaría: ¿Qué factores protectores 
de la salud mental permiten que ciertos estudiantes mantengan su bienestar a 
pesar de las presiones? La respuesta apunta a la necesidad de brindar estos 
recursos personales, como el optimismo, la amabilidad y la responsabilidad, para 
fortalecer su bienestar, salud mental y capacidad de afrontamiento adaptativo 
(Matos Ramírez, Sánchez Carlessi, & Reyes Romero, 2024) (Llerena 
Cepeda, Mayorga Aldaz, Pacheco Mayorga, & Aulestia Castillo, 2025). El 
"optimismo epistémico"
(Bueno Cuadra & Araujo Robles, 2017) nos permite confiar 
en que la psicología puede generar este tipo de conocimiento práctico y 
aplicable.


 











Conclusiones


Se 
confirma que la personalidad es una variable que condiciona de manera 
significativa la forma en que los estudiantes se enfrentan al entorno 
universitario. Rasgos como el Neuroticismo actúan como un factor de 
vulnerabilidad, mientras que la Responsabilidad, la Extraversión y la Amabilidad 
pueden considerarse recursos personales que favorecen un mejor ajuste 
psicológico (Armas Juarez, Quiroz Calderon, Correa Becerra, & 
Córdova Espinoza, 2024) (Arias, y otros, 2024).


El 
optimismo no debe ser visto como un rasgo superficial, sino como un pilar 
fundamental del bienestar y la salud positiva (Palomero Pescador, Teruel Melero, & Fernández Domínguez, 2009) (Toledo 
Quiñones, Figueroa Quito, Robles Espinoza, Toledo Quiñones, & Peláez Díaz, 2025). 
Su capacidad para reducir la procrastinación (Chaquina & Mejía 
Rubio, 2023) mejorar las estrategias de afrontamiento y fomentar la 
realización personal (Vargas Espín, Gaibor González, & Rodríguez Pérez, 2022)
lo convierte en un objetivo valioso para las intervenciones en salud mental.



Finalmente, destacamos que la interacción entre la personalidad y el optimismo 
es más notable que el efecto de cada variable por separado (De la Iglesia, Lupano Perugini, & Castro Solano, 2018). La 
personalidad puede sentar las bases para una disposición más o menos optimista 
(Simkin, Ungaretti, & Etchezahar, 2012), y esta disposición modula el 
impacto de los rasgos de personalidad en el comportamiento y el bienestar. Un 
enfoque salutogénico en el ámbito universitario debería, entonces, centrarse en 
fortalecer aquellos aspectos de la personalidad que son modificables y, 
principalmente, en fomentar activamente el optimismo como una habilidad a 
desarrollar. (Sinaluisa Cordova & Rodriguez Perez, 2024) (Matos 
Ramírez, Sánchez Carlessi, & Reyes Romero, 2024).
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